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» MOT DE BIENVENUE

Le choix de poursuivre ses études en ingénierie est
souvent percu comme difficile. A I'Ecole
Polytechnique d’Agadir, nous savons faire de ce choix
une expérience agréable, passionnante et surtout
intéressante.

Choisir 'Ecole Polytechnique d’Agadir, c’est rejoindre
un cadre de formation ou vous vivrez une expérience
académique distinguée et ou vous étes un acteur de
votre propre formation. C’est aussi un choix qui vous
permet d’évoluer dans un réseau international large et
diversifié grace aux différents dispositifs de mobilité

internationale et aux différents programmes d’échanges.

A TEcole Polytechnique d’Agadir, vous allez
développer des compétences a la fois techniques,
scientifiques, managériales et entrepreneuriales pour

rejoindre une nouvelle génération d’ingénieurs. Nous
sommes convaincus que pour devenir un ingénieur du
21¢ siecle, nous devons vous accompagner et vous
préparer a affronter les défis de I’entreprise, les défis
technologiques et les défis d’'un monde en perpétuelle
mutation.

Rejoignez-nous et faites partie de ceux qui ont pris la
voie de la passion pour la technologie.

Dr. llias MAJDOULINE
Directeur de I'Ecole Polytechnique d'Agadir

Porteuse d’une culture hospitaliere millénaire et
offrant un environnement attractif entre mer et
montagne, la ville d’Agadir fait partie du Top 10 des
meilleures destinations touristiques d’Afrique. Dotée
d’infrastructures universitaires de derniére génération,
la région accueille également, chaque année, plus de
100.000 étudiants a qui elle offre un cadre de vie des
plus agréables pour allier études et épanouissement
personnel.

Premiére ville balnéaire du Maroc, Agadir dispose
d’'un exceptionnel front de mer, de magnifiques
jardins publics et de nombreux équipements sportifs
de plein air. Bénéficiant d’'une Haute Sollicitude
Royale la plagant au centre des préoccupations du
Royaume, la ville connait une grande métamorphose
urbaine et accueille de nouvelles infrastructures
métropolitaines, salles de sport et piscines couvertes,
destinées a renforcer la qualité de vie et I'animation
pour tous.

Troisieme plOle économique du Maroc, Agadir est
aussi une ville de prédilection pour les porteurs de
projets innovants et les startups en phase
d’expérimentation grace a plusieurs établissements
incubateurs. Accompagnée de stratégies d’incitation
a l'investissement et de zones d’affaires, la métropole
est particulierement attractive pour les entrepreneurs
qui souhaitent s’y installer ou y développer leur
projet. Autant d’atouts qui font d’Agadir et de la
Région Souss Massa une destination prisée ou il fait
bon vivre, étudier et travailler.






m DIPLOMES RECONNUS
PAR LETAT

Tous nos diplémes sont reconnus par
le Ministére de 'Enseignement
Supérieur et bénéficient de
I’équivalence aux dipldmes nationaux :
+ Ingénierie Civil

« Ingénierie Informatique

+ Ingénierie Electrique

* Ingénierie Industriel

* Ingénierie Mécanique

+ Ingénierie Alimentaire

+ Ingénierie Biomédicale

+ Master énergies renouvelables

+ Doctorat en Sciences et Techniques

m LABORATOIRES

Axées sur la pratique, nos
formations se déroulent dans 22
laboratoires et ateliers
technologiques :

» Automatisme et robotique

* Agroalimentaire

« Electronique, Mécanique

- Electrotechnique

m OPTIONS
DE SPECIALISATION

Ce choix tres diversifié d’options
de spécialisation permet a
I’étudiant de développer des
compétences pointues dans la
spécialité qui le passionne ou le
domaine de travail qu’il souhaite
intégrer. Les 14 options sont
orientées vers des spécialités
d’avenir et couvrent pratiquement
toutes nos filieres de formations.

m PARTENAIRES

@ | INTERNATIONAUX

» Mines Nancy

+ Arts et Métiers - Metz (Groupe ParisTech)
- Ecole Nationale d’Ingénieurs de Brest

+ Université Savoie Mont Blanc

« Institut d’Automobile et Transport ISAT

« Polytechnic School of Poznan

» Wuhan University of Technology (Chine)
+ University of Quebec in Outaouais

+ Université de Mons (Belgique)

« Université Paris-Est Créteil, Val-de-Marne

EI I CLUBS
ET ASSOCIATIONS

Bureau des étudiants (BDE), club des
sports mécaniques, club de robotique,
association des lauréats (Alumni),
équipes sportives, troupes culturelles,
Rotaract, ENACTUS,... animent la vie
estudiantine au quotidien et contribuent
a I’épanouissement de nos actuels et
futurs ingénieurs.

m BREVETS

‘ D’INVENTION

En moins de dix ans, notre Ecole a
déposé plus de trente brevets
d’'invention dans des domaines
technologiques tres variés. Un
nombre important de ces brevets ont
été déposés par nos étudiants grace
aux modules de formation en
innovation et en propriété
intellectuelle intégrés dans nos
programmes.

SoF
D’EXPERIENCE

Faisant partie d’Universiapolis,
I'Ecole Polytechnique d’Agadir
s’appuie sur une expérience de
plus de 30 ans dans la pédagogie
nord-américaine pour former les
ingénieurs du 21¢ siécle.

Durant ces 30 années, plus de
5000 lauréats ont été diplomés
par notre Université et exercent
des fonctions professionnelles
partout dans le monde.

m ENSEIGNANTS

Enseignants chercheurs,
ingénieurs expérimentés,
managers, entrepreneurs, cadres
techniques et professeurs
internationaux invités... forment
un corps professoral varié et
hautement qualifié pour assurer
la formation de nos étudiants.

. ' ACTIFS
Présents sur le marché depuis 15
ans, nos ingénieurs travaillent
dans les secteurs publics et
privés et dans pratiquement tous
les domaines d’activités
(industrie, agriculture, services,
santé, ...). Nos lauréats évoluent
aussi a l'international et sont
présents dans tous les
continents.
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UNE ECOLE

L’Ecole met & la disposition des étudiants plusieurs plateformes digitales pour pleinement tirer profit des avantages
de la digitalisation pédagogique.

D7S DASSAULT

SUSTEMES

cOUrsern

ALTISSIA

'YOUR E-LANGUAGE SOLUTION

thoodle
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PLATEFORME 3DEXPERIENCE DE DASSAULT SYSTEMES

Pour vous aider a garder une longueur d'avance, cette plateforme (trés utilisée dans le monde professionnel)
favorise la conception créative et I'innovation en groupe dans vos projets d’ingénierie.

PLATEFORME COURSERA

Pour renforcer I'attractivité de nos étudiants sur le marché de I'emploi, notre école a fait 'acquisition
des licences donnant accés a une centaine de certifications reconnues mondialement.

PLATEFORME ALTISSIA

Pour un apprentissage des langues a son rythme, cette plateforme compléte nos cours de langue en classe et
permet d’obtenir une certification de niveau.

PLATEFORME SCHOLARVOX

Pour un acces sans limite aux ressources bibliographiques, nos étudiants bénéficient de I'accés a une
des plus grandes bibliotheques numériques au monde.

PLATEFORME MOODLE

Pour un acceés en ligne aux activités et aux ressources pédagogiques développées par nos enseignants a tout
moment et en toute facilité.



L’ENTREPRISE EST PARTIE L’ETUDIANT EST AU CENTRE
PRENANTE DE NOS DE NOTRE APPROCHE
FORMATIONS PEDAGOGIQUE

NOUS FAVORISONS LA PARTICIPATION ACTIVE

Tous nos modules de formation comprennent un projet de
synthése ou un exposé individuel ou par groupe. Cette
approche rend I'étudiant acteur de sa propre formation.

LES PROFESSIONNELS

A travers des séminaires, des simulations, des conférences-débats
ou des participations a des Salons, nos étudiants ont
I'opportunité de rencontrer, plusieurs fois, des professionnels
durant leur formation...

NOUS MULTIPLIONS LES RENCONTRES AVEC

NOUS PRIVILEGIONS UNE APPROCHE INCLUSIVE

Le corps professoral ainsi que I'équipe administrative sont
sensibilisés a la nécessité d'axer leurs efforts autour des
besoins pluriels de chacun de nos étudiants. Cette approche
se traduit par la mise en place d’un apprentissage plus
personnalisé et plus inclusif.

NOUS RESTONS A L’ECOUTE DES ETUDIANTS

A travers les questionnaires de satisfaction, les cercles de
qualité, les réunions d’échanges, nous prenons en considération
les opinions et les suggestions de nos étudiants.

LES AVANTAGES DES PLATEFORMES DIGITALES

FLEXIBILITE D'APPRENTISSAGE
Les étudiants peuvent développer leur apprentissage sur les plateformes en ligne a n'importe quelle heure et de n'importe ou ; ce
qui les aide a gérer leur emploi du temps de maniére plus flexible.

RICHESSE DES RESSOURCES EN LIGNE
Les étudiants ont acces a une variété de ressources en ligne telles que des vidéos, des podcasts, des articles et des simulations
interactives, qui peuvent renforcer leur compréhension du matériel.

COLLABORATION EN TEMPS REEL
Les étudiants peuvent collaborer en temps réel avec leurs camarades et les enseignants a l'aide de divers outils numériques, ce
qui peut améliorer leur travail en équipe et leur communication.

FEEDBACK IMMEDIAT
Les enseignants peuvent fournir un feedback en temps réel aux étudiants sur leur travail, ce qui peut les aider a mieux compren-
dre les forces et les faiblesses de leur apprentissage et a s'améliorer.

ACCES A DES INFORMATIONS ACTUALISEES
Les étudiants ont accés a des informations actualisées en temps réel grace aux ressources en ligne, ce qui peut les aider a rester
a jour sur les derniers développements dans leur domaine d'études.
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Ingénieur : Un métier, plusieurs facettes

Si vous avez choisi de devenir ingénieur, vous aurez
choisi un des métiers les plus convoités dans le monde.
Ce métier offre en effet des facettes multiples et variées.
Pour réussir, il vous faut une formation qui vous prépare a
la diversité, a la polyvalence et a I'adaptation rapide.

Notre formation vous dote de la capacité d’observer,
analyser, concevoir, réaliser, développer et mettre en
ceuvre des solutions efficaces, innovantes et durables.
Ce développement de compétences est accompagné par
le développement de capacités humaines (soft skills)
vous permettant de communiquer efficacement, de
travailler en équipe, de vous adapter facilement, de
prendre des initiatives et de faire preuve d'autonomie.

Au Maroc, comme dans plusieurs pays d’Afrique et
d’Europe, la pénurie d’'ingénieurs se chiffre en milliers de
postes a pourvoir. Les secteurs qui recherchent le plus
d’ingénieurs :

* Informatique

+ Automobile

* Energies nouvelles

« Télécommunications
* Industrie

+ Logistique

* Biomédical

+ Aéronautique

+ Construction

« Electronique

« Banques et assurances



) L’EMPLQYABILITE DE NOS
DIPLOMES

87% DE NOS DIPLOMES TROUVENT UN EMPLOI
EN MOINS DE 4 MOIS

A la fin de De 3 a 4 mois
la formation

M?i_’ins de De 4 a 6 mois
mois

La fonction publique est devenue I'un des secteurs qui recrutent de nombreux lauréats
de notre Ecole grace a la reconnaissance de nos diplomes, la qualité de la formation et
la préparation efficace aux concours de recrutement.

Plébiscitée par les recruteurs, notre Ecole signe chaque année plusieurs conventions
de partenariat avec les entreprises qui affichent de grandes ambitions de croissance
et de gros besoins en ingénieurs.

En fonction de la spécialité, I'insertion de nos diplomés dans le marché du travail couvre
de nombreux secteurs dans différentes régions du monde.

Bureaux
Fonction d,’_etufje_s . .
Santé  Enseignement publique Secteur IT et d’ingénierie Industrie
31% 26% 35%

2% 3% 3%

+ (&) ([ EIRNEVNCY
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Marouane MOURAD

Diplémeé en 2015

«Passionné par le design
automobile, j’ai eu la chance,
a I'Ecole Polytechnique
d’Agadir, de concevoir le
design de deux prototypes de
voitures, la «Sportiva», et la
«Robusta», fabriquées par les
futurs ingénieurs de notre
Ecole. Aprés cette réussite, la
direction de I'Ecole m’a
recommandé de participer au
concours Design XE organisé
par Jaguar. J’étais honoré de
représenter mon école et mon
pays, étant le seul Marocain
parmi les 5 gagnants du
concours».

Youness LAHWASNI

Diplomé en 2012

«Apres avoir participé au
Programme d'échange entre
I'Ecole Polytechnique d'Agadir
et Wuhan University of
Technology en Chine, et
apres avoir obtenu mon
dipléme d'ingénieur, j'ai pu
poursuivre mon Master et
passer un stage dans un
prestigieux laboratoire de
recherches en Chine.
Récemment, j'ai eu I'honneur
de décrocher un contrat pour
une grande entreprise
internationale qui développe
des projets de collaboration
entre le Maroc et la Chine».

Abdelnasser PAM

Diplomé en 2012

«Gréce a la polyvalence des
modules d’apprentissage
inculqués durant mes études
a I'Ecole Polytechnique
d’Agadir, filiere Génie
Industriel, j’ai pu intégrer
facilement I'Ecole des Mines
de Nancy, I'un de ses
prestigieux partenaires
internationaux. Ayant opté
pour la formation Matériaux et
Gestion de Production, et a
I’aide des bases solides
acquises au cours de mes
trois années d’études a
I'Ecole Polytechnique
d’Agadir, j’ai été Major de ma
classe a I'Ecole des Mines.
Ma réussite m’a permis
aujourd’hui de reconnaitre les
efforts déployés par la
direction a former ses
étudiants et a les aider a
intégrer le réseau
international».
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» NOS

Diplomé en 2014

Fondateur de
la Start-up
SOLAR BOX Gabon

«Le réve de créer ma startup
a été initié dans un cours
d’entrepreneuriat lors de mon
cursus d’ingénieur. Le premier
prototype de ma « box solaire »
a eu un grand succés aupres
de mes professeurs et j'ai
recu beaucoup
d’encouragements pour créer
mon entreprise. J’ai donc
participé, avec ce projet, a un
concours lancé par la
Présidence de la République
du Gabon et j'ai obtenu un
financement pour me lancer.
Aujourd’hui, mon entreprise a
contribué a I’électrification
d’une centaine de villages au
Gabon par I'énergie propre.
Durant les trois derniéres
années, mon entreprise a
créé une dizaine d’emplois et
est devenue un modele de
réussite de startup
technologique au Gabon».

Diplémeé en 2018

Fondateur de
William & Co

«Diplémé ingénieur en Génie
Industriel a Universiapolis, j’ai
pris go(t a l'aventure
entrepreneuriale lors de cette
formation. En ao(t 2017, jai
cofondé Pinch. Inc, une
compagnie spécialisée dans
le paiement digital utilisant la
cryptomonnaie avec Akshay
Kumar et David Kim. Nous
avons élaboré un modele de
paiement & moindre colt, plus
rapide et basé sur une
technologie Blockchain
appelée "Tangle". Notre
innovation a donné lieu a un
brevet d'invention et a une
incubation a PROPEL
Accelerator a Western
University. En 2018, j’ai créé a
Abidjan «William & Co»,

un cabinet spécialisé dans la
conception des systemes
automatisés, tout en exercant
mes fonctions de Directeur
Technique de ADI SOLAR
ENERGY».

Diplémeé en 2017

Co-fondateur de
PIARTOM

«Passionné de travail en
mode collaboratif, j’ai co-fondé
une startup spécialisée dans
le domaine de I'ingénierie,
sous le nom de «PiARTOM»
apres 'obtention de mon
dipléme d’ingénieur en Génie
Mécanique a I'Ecole
Polytechnique d'Agadir -
Universiapolis. Ma startup
fournit une plateforme qui
regroupe plusieurs spécialités
afin de garantir I'esprit
collaboratif de résolution des
problemes de création de
valeur pour des clients
industriels. Nous menons
avec succes les projets de
nos clients grace a notre
maitrise des techniques de
modélisation et de simulation
numeérique, et a un
accompagnement qui garantit
la fiabilité de nos solutions
techniques».
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UN RESEAU

INTERNATIONAL
PRESTIGIEUX

Canada - France - Chine - Belgique - Espagne - Gabon
Inde - Pologne - Malaisie - Indonesie - Royaume-Uni

"DE MULTIPLES CURSUS INTERNATIONAUX"

Les cursus internationaux permettent aux étudiants de suivre un programme de formation au sein d’'une
institution partenaire internationale et de préparer un double dipldme. Plusieurs expériences réussies
ont été reconduites depuis plusieurs années avec I'Ecole des Mines de Nancy, 'ENI de Brest,
ENSAIA, TENSEM...

"DES MASTERS "DES SUMMER
INTERNATIONAUX" SCHOOL"

Plusieurs Masters internationaux sont offerts a nos Des summer school sont organisés
étudiants sur place. Les programmes et cours sont chaque année en partenariat avec
dispensés par le corps professoral de I'établissement plusieurs institutions dans de nombreux
partenaire. Un double dipldme est délivré a I'issue de pays (Pologne, Chine, France,
ces programmes. Espagne...)

12

’ A



4

MIRESNARCY

NS
-

NEITCEIEY O RYTRARNNNRE

o’

UNIVERSITE
VAL DE MARNE

NOS PARTENAIRES

URIVDHTE
a OE LORAARE

Jl"f

= Hiladld

LNIVERSITA

NESE

=== H KA

ll Unpemraita
Isar IS,

@ Universitat
s Litw | Pse Balzasis

KODCLANY
) JAMOS
UNIVERSITY

L S

LIENERSEEN LR a0 STLEN
1L EANIECD

AN x

o =

W

13



UN LARGE CHOIX DE

FILIERES

b

Cycle préparatoire intégre )
1ERE ANNEE I 2EME ANNEE

b

Cycle ingénieur )
INGENIERIE GENIE _ GENIE GENIE GENIE GENIE INGENIERIE
ALIMENTAIRE ~ MECANIQUE ~ ELECTRIQUE CIviL INDUSTRIEL = INFORMATIQUE ~ BIOMEDICALE

A T o & B

14 options de spécialités au choix
Dipléme d’Ingénieur d’Etat

¢
Cycle doctoral )

Formation doctorale en sciences, techniques & ingénierie
des systemes - STIS - d’une durée de 3 a 5 ans

14



14 OPTIONS

DE SPECIALITES AU CHOIX

\
INGENIERIE _ * INNOVATION & DEVELOPPEMENT DE PRODUITS
ALIMENTAIRE o MANAGEMENT DE LA SUPPLY CHAIN ET DES ACTIVITES LOGISTIQUES
_J
i )
GENIE « MAINTENANCE & QUALITE
MECANIQUE < |NDUSTRIE AUTOMOBILE
J
, « GENIE DES SYSTEMES ELECTRIQUES )
GENIE ) ,
SCTRIE MECATROI\{IQUE ET’VEHICULES’ INTELLIGENTS
« EFFICACITE ENERGETIQUE ET ENERGIES RENOUVELABLES )
N
%f"fl'f « INGENIERIE CIVILE (FILIERE GENERALISTE)
J
N\
GENIE « PRODUCTIQUE & INDUSTRIE DU FUTUR
INDUSTRIEL .| 0GISTIQUE DURABLE
J
SENIE « BIG DATA & INTELLIGENCE ARTIFICIELLE )
i C’YBERSECURITE & RESEAUX INFORMATIQUE
o GENIE LOGICIEL )
\
INGENIERIE ) L
HOTETTE MAINTENANCE BIOMEDICALE (FILIERE GENERALISTE)
J




GENIE
CIVIL

La filiere Génie Civil a pour objectif de former des
ingénieurs spécialistes en batiments, travaux publics
et construction des infrastructures. La formation vise
a acquérir des compétences permettant de concevaoir,
étudier les ouvrages et d’en réaliser le suivi et
I’exécution.

La filiere offre une formation a la fois suffisamment
polyvalente et spécialisée pour ouvrir des possibilités
d’emploi dans divers domaines d’activité.

Le diplome dingénieur en Génie Civil permet
d’accéder aux fonctions de chef de projet dans des
bureaux d’études et de méthodes, ingénieur de
travaux, directeur de chantier, conducteur de travaux,
géomeétre-topographe,  ingénieur en  batiments,
consultant...




INGENIERIE
ALIMENTAIRE

La filiere Ingénierie Alimentaire permet de former des
ingénieurs dans le secteur des industries alimentaires
ayant une parfaite connaissance de l'aliment et la
maitrise des disciplines de gestion et de
management. L'ingénieur est amené a étudier des
problématiques et a trouver des solutions techniques
efficaces, performantes, durables et rentables. Doté
d’une double compétence scientifique et économique,
lingénieur en Industrie Alimentaire veile a la
conception, au dimensionnement et a I'implantation de
procédés alimentaires évolués.

—

RS MANAGEMENT DE

. LA SUPPLY CHAIN
DEVELOPPEMENT :
R ET DES ACTIVITES

LOGISTIQUES




GENIE
INFORMATIQUE

La filiere Génie Informatique permet de former des
ingénieurs informaticiens capables de maitriser des
connaissances et des compétences liées aussi bien
au matériel qu’au logiciel. Ces derniers sont amenés
a étudier des problématiques et a trouver des
solutions efficaces, performantes, rentables et
socialement acceptables. En considérant I'aspect
matériel et I'aspect logiciel, I'ingénieur informaticien
veille a la conception et a I'implantation de systémes
servant a recevoir, stocker, traiter, transmettre,
présenter et utiliser linformation. Orienté génie
logiciel, big data, intelligence artificielle ou
cybersécurité, le programme de I'Ecole Polytechnique
d’Agadir s’appuie sur des technologies réputées et
reconnues dans le secteur de I'IT.

&

|/

BIG DATA & CYBERSECURITE &
INTELLIGENCE RESEAUX
ARTIFICIELLE INFORMATIQUES

GENIE LOGICIEL




INGENIERIE
BIOMEDICALE

L'Ingénierie Biomédicale est une des plus récentes
spécialisations dans le domaine de la formation
d’ingénieur. C’est une filiere qui s’intéresse aux défis
technologiques du domaine de la santé pour des
structures sanitaires de plus en plus connectées
(e-santé, robots-chirurgiens, capteurs cardiovasculaires,
IRM, bio MEMS...).

LADN de notre programme de formation en
Ingénierie Biomédicale est linnovation dans les
projets facilitant le diagnostic ou [I'assistance
médicale.

Les ingénieurs diplémés en Ingénierie Biomédicale
seront sollicités par les hépitaux, les cliniques, les
laboratoires, les industries de fabrication d’équipements
medicaux...

L'ingénieur biomedical sera ainsi amené a prendre
des responsabilités de gestion de parc technologique
dans les structures médicales ou de développement
de nouveaux dispositifs rapprochant la médecine aux

nouvelles technologies.




22 laboratoires scientifiques et techniques
2 ateliers de réalisation de projets

Centre informatique

Bibliotheque et médiatheque

Hall technologique

FabLab

Cafétéria

Gymnase

Jardins et espaces de détente
Terrains de sport : Tennis, Football,
Basket-ball, Volley-ball, Ping-Pong...
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» UNE ECOLE

NOTRE POLITIQUE D’INNOVATION

Consciente du réle clé que peut jouer une école d’ingénieurs
dans l'innovation et le déeveloppement économique, notre
Ecole adopte une politique volontariste de dépbt de brevets qui
encourage les enseignants-chercheurs et les étudiants a
protéger leurs inventions et leurs innovations. Les axes de
notre politique d’innovation visent a :

® Sensibiliser les enseignants-chercheurs et les étudiants aux enjeux
de la propriété intellectuelle et des brevets, ainsi qu'aux avantages
du dépbt de brevets ;

® Mettre en place un point focal pour accompagner les
enseignants-chercheurs et les étudiants dans le processus de
dépdt de brevets, en les aidant notamment a identifier les
inventions brevetables et a préparer les demandes de brevets ;

® Encourager les collaborations entre les enseignants-chercheurs et
les entreprises, pour favoriser le transfert de technologies et
I'innovation ;

® Mettre en place des dispositifs de valorisation et de
commercialisation des brevets déposés, en collaborant avec les
entreprises, les investisseurs, les incubateurs et les accélérateurs ;

® Encourager les étudiants a s'engager dans des projets innovants et
a déposer des brevets dés que possible, en leur offrant des
formations et des outils adaptés pour leur permettre de développer
leurs compétences entrepreneuriales et de management de
I'innovation.

REPARTITION DE NOS INVENTEURS

L Enseignants-chercheurs permanents

—/—. L4 Enseignants-chercheurs non-permanents
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NOS BREVETS D’INVENTION

2016 2017

2018 2019 2020 2021

. Brevets déposés . Brevets délivrés

!! En adoptant une politique de dépot de brevets, notre Ecole
joue un role clé dans la création de startups. Il

Témoignages de startuppers

El Mahdi ABOULMANADEL
Co-Fondateur 1TRAV

Promotion 2023, Génie Informatique
Ecole Polytechnique d’Agadir

Aymen BOUAMEUR
Fondateur de CHIMATCH

Promotion 2017, Génie Informatique
Ecole Polytechnique d’Agadir

«1Trav est une startup agritech qui apporte aux exploitations agricoles des
solutions d'’intelligence artificielle basées sur des analyses avancées et machine
learning pour anticiper les maladies qui ravagent leur production.

C’est lors du Salon FEECRA que j’ai eu le déclic pour me lancer dans une aventure
entrepreneuriale. La direction de mon école m’avait donné accés aux locaux et aux
équipements du VR Lab pour avancer dans mes projets de développement. J'ai
également bénéficié de plusieurs formations et du point focal de brevetage... Tous
les ingrédients étaient réunis pour que je me lance, avec un ami, dans la création
de notre Startup 1Trav».

«Depuis que jai choisi d’étre indépendant, je savais que j'avais fait le choix de
traverser une période difficile de ma vie. Malgré cela, je n’ai jamais été aussi
heureux. Cela m’a permis de rencontrer des personnes inspirantes, de pitcher
devant des publics, défendre mon projet et contribuer a la création d’'une nouvelle
génération de jeunes entrepreneurs dans I'écosysteme numérique.

Pour moi, I'entrepreneuriat ne s’arréte pas a créer mon entreprise, mais surtout
continuer a réfléchir et a construire une vision pour développer mon activité. C’est
ce qui donne du sens a mon quotidien. C’est un long chemin, mais je compte aller
jusqu’au bout».
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VIE ASSOCIATIVE

Le Bureau des Etudiants (BDE) assure, en collaboration avec une dizaine de clubs, I'animation quotidienne
du campus. Leurs projets rythment la vie des étudiants a travers des actions fortes permettant a chacun de
s’exprimer dans les domaines sportifs, culturels, économiques et humanitaires. Tout au long de I'année, les
activités associatives donnent aux étudiants ingénieurs I'occasion de se détendre, de prouver leur créativité,
de realiser des projets ambitieux et de développer leur relationnel : esprit d’équipe, expérimentation,
épanouissement. Cet engagement accompagne le projet pédagogique de I'’école, qui met a la disposition des
étudiants une infrastructure socioculturelle propice au développement des activités associatives.
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LE MINDSET DE NOS
ETUDIANTS

Casablanca 2012
1" Prix du Concours

National de Programmation
- GOLDINGAME

Aissa HIMID, éléve ingénieur en
Génie Informatique, a remporté le
premier prix du concours de
programmation GoldinGame - Maroc
2012 sur un total de 1222 participants
au niveau national. Le jury était
composé de grands noms de I'industrie
informatique (HP, DELL, IBM...).

Agadir 2013
1" Prix de I'innovation
du RIDUGE

Lors de la 3¢ édition du Rallye
International Des Universités et
Grandes Ecoles (RIDUGE), I'Ecole
Polytechnique d’Agadir a remporté le
trophée de [linnovation pour sa
réalisation technologique Sportiva
2012. Il s’agit d’un véhicule de sport
entierement congu et fabriqué par nos
éléves ingénieurs. Sportiva développe
une puissance de 156 chevaux et
atteint une vitesse de 162 Km/h.
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Depuis toujours, I'Ecole Polytechnique d’Agadir nourrit chez ses étudiants un esprit de challenge en les invitant &
participer a différentes compétitions nationales et internationales autour de projets concrets. Toutes les filieres
d’ingénierie sont concernées, de la mécanique a l'informatique en passant par I'agro-industrie et autres spécialités.
Cette pédagogie de mise en situation réelle entraine d’excellents résultats chez les étudiants de I'Ecole
Polytechnique d’Agadir qui se distinguent par des prix honorables a chaque concours ou hackathon, relayés par une
large couverture médiatique. Afin d’encourager cette motivation, 'Ecole Polytechnique d’Agadir prend en charge la
participation des étudiants en les soutenant financiérement a chaque compétition.
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Rotterdam 2015
30¢ au classement
mondial du Shell
Eco Marathon

Notre club mécanique a participé,
pour la premiere fois, avec son
prototype de véhicule monoplace
«MINIMISA», a la compétition
internationale Shell Eco Marathon et
a décroché la 30° place a I'échelle
internationale sur 160 équipes. I
s’agit d’un marathon de voitures
écologiques ou notre prototype a
parcouru 61 km avec 1 seul litre de
carburant !

Agadir 2016
1°" Prix du StartUp
Maroc RoadShow

Lors du StartUp Maroc RoadShow
organisé a Agadir en Mars 2016 par
Startup Maroc, le BIT et I'OCP
Entrepreneurship Network, une équipe
de nos éleves ingénieurs a remporté
le premier prix avec leur concept
«Smart Malette a Outils». Cette
compétition a connu la participation
de plus de 400 personnes venues de
tout le Maroc.
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